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INFORME MENSUAL DE GESTIÓN SOCIAL EN OBRA 
	

Periodo:	 Desde	(2023/11/01)	Hasta:	(2023/11/20)	

Porcentaje	de	
ejecución	de	obra	

57.87%	

Nombre	de	la	
obra	

CONSTRUCCIÓN	DE	PLANTA	DE	COMPOSTAJE	PARA	TRATAMIENTO	DE	
RESIDUOS	ORGÁNICOS	EN	LA	VEREDA	EL	SALTO	DEL	MUNICIPIO	DE	EL	
PEÑOL	-	ETAPA	1	

Contratista	 Consorcio	CONAZ	(conformado	por	Conestucturar	Ingeniería	y	Servicios	
S.A.S	y	Construcciones	Azimut	S.A.S)	

Profesional	social	
en	obra	

Ramiro	Moreno	Correa	

Profesional	Social	
PDA	

	

Gestor	 PDA	Gobernación,	Gerencia	de	Servicios	públicos	

ASPECTOS	GENERALES	DE	LA	OBRA	
ASPECTOS	GENERALES	DE	LA	OBRA	

N° CONTRATO SPO-004-2023	

NOMBRE DE CONTRATISTA 
Consorcio	CONAZ	(conformado	por	Conestucturar	
Ingeniería	y	Servicios	S.A.S	y	Construcciones	Azimut	
S.A.S)	

NOMBRE DE CONTRATANTE Empresa	Autónoma	de	El	Peñol	–	EAEP	
INTERVENTORIA Fundación	para	el	desarrollo	sostenible	y	el	bienestar	
VALOR DEL CONTRATO $	1.924.004.684	
FECHA DE INICIO  26/09/2023	
FECHA DE TERMINACION 08/12/2023	
PRORROGAS SOLICITADAS Ninguna	
FECHA DE INICIO DE PRORROGA No	aplica	
FECHA FINAL DE LA PRORROGA  No	aplica	

POBLACIÓN	BENEFICIADA	
URBANA:	 11.022	
RURAL:	 10.027	
TOTAL:	 21.049	

VIVIENDAS	BENEFICIADAS	
URBANA:	 	
RURAL:	 	
TOTAL:	 	
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PROGRAMA	DE	GENERACIÓN	DE	EMPLEOS	
Durante la socialización inicial del proyecto se notificó a los asistentes de la 
necesidad de vincular personal para desarrollar las actividades del proyecto, se 
indicó a la junta de acción local y al despacho de la secretaría de desarrollo rural y 
medioambiente de la alcaldía municipal, a ninguna de nuestras personas 
vinculadas se le ha solicitado su registro nacional de víctimas, a la fecha contamos 
con la vinculación del 50% del personal de mano de obra no calificada 
perteneciente al territorio y el cual se vinculó desde que comenzó el proyecto y 
sigue vinculado al mismo. 

Indicador de gestión:  

Número total de personas contratadas a nivel local / Número total de personas 
contratada fuera de la localidad x 100. 

Referente al total de empleados destinados para el proyecto 

% !"#$%&'( !"#$! = 3 
13 ∗ 100 = 23,1% 

Referente a personal no profesional 

% !"#$%&'( !"#$! = 3 
7 ∗ 100 = 42% 

 

En reunión sostenida con el contratante se estimó que el 30% del personal 
necesario para el desarrollo de la obra sería local, en el análisis del indicador 
estamos observando el cumplimiento de este planteamiento  

Equidad de género, hasta la fecha para el proyecto se han generado 4 empleos 
para el género femenino, 1 empleo directo como profesional universitario director 
de obra, 1 empleo directo como profesional universitarios residente de apoyo, 1 
empleo directo como profesional ambiental de la obra y 1 empleo indirecto en el 
servicio de alimentación y las personas que conducen los vehículos que 
suministran materiales a la obra. 

 

	
Población	

Hombres	 Mujeres	 Hombres	 Mujeres	 	
Total	(Local)	 (Local)	 (Externo	)	 (Externo	)	

Director	de	obra		 	 	 	 1	 1	
Ingeniero	Residente		 	 	 1	 	 1	
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Profesional	SST	 	 	 1	 	 1	
Residente	Ambiental		 	 	 	 1	 1	
Residente	Social	 	 	 1	 	 1	
Topografía		 	 	 1	 	 1	
Encargado	de	Obra		 	 	 1	 	 1	
Ingeniero	Residente	de	Apoyo		 	 	 	 1	 1	
Almacenista		 1	 	 	 	 1	
Vigilante	 1	 	 	 	 1	
Ayudante	de	Obra		 1	 	 2	 	 3	

TOTAL		 	 	 	 	 13	
	

Anexo	1.	Perfil	socio	demográfico	del	contratista.	

En	total	durante	el	mes	de	noviembre	se	ha	contado	con	un	total	de	13	personas	vinculadas	entre	
fluctuantes	y	fijas	en	el	desarrollo	de	la	obra,	de	las	fijas	el	42%	corresponde	a	mano	de	obra	local.	
En	 cuanto	 a	 la	 equidad	 de	 género,	 en	 obra	 se	 encuentran	 trabajando	 3	 mujeres	 que	 se	
desempeñan	en	los	cargos	de	Directora	de	obra,	Residente	Socio-ambiental	y	Residente	de	apoyo	
y	representan	el	50%	del	total	de	profesionales	contratados.	

AUDIENCIAS PÚBLICAS 
En el periodo no se desarrollo audiencia pública 

 

Indicador de gestión  

• Número de audiencias realizadas / Número de reuniones planeadas 33,3% 
• Número de asistentes /Número total de personas convocadas:  Sin referencia  
•  

ESTRATEGIA DE INFORMACIÓN A LA COMUNIDAD 
Se ha mantenido la oficina de atención a la comunidad sin que a la fecha alguna 
persona se haya acercado a realizar alguna consulta o manifestar alguna 
inquietud, la difusión se ha dado por medio de emisora, TICS, Oficina de atención 
a la comunidad, Aviso, Cartelera Informativa, Buzón de solicitudes.  

 

RECORRIDOS DE OBRA  
Reporte de los recorridos desarrollados en el mes, explicando cuáles fueron las 
inquietudes de la comunidad después del recorrido a la obra.  

En  la obra se realizaron recorridos con las partes contratante, supervisión, 
interventoría y contratista, no hubo visita de la comunidad aunque se ha invitado a 
ser parte de el proceso. 
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INSTITUCION O 
GRUPO 

NUMERO DE 
ASISTENTES 

FECHA TOTAL DE 
RECORRIDOS 

EAP 2 07/11/2023 1 
Administración 
Municipal,  1 07/11/2023 1 

Interventoría 1 07/11/2023 1 
JAC    
Veeduría    
Asociación de 
Mujeres Lideres  

   

TOTAL 
RECORRIDOS 
EN EL MES 

2 

 

VEEDURÍA CIUDADANA DE OBRA  
Durante el periodo no ha presentado ningún grupo de interés 

 

ATENCIÓN Y SOLUCIÓN A QUEJAS Y RECLAMOS 

En este período no se recibieron ni presentaron PQRS. 

INDICADOR NÚMERO BREVE 
ANÁLISIS OBSERVACIÓN 

Número de derechos de petición 
atendidos o respondidos         

Número de PQRSD recibidas Indicador 
macro 

      
Número de PQRSD contestadas       
PQRSD remitidas por personería         
PQRSD remitidas por veeduría         
PQRSD remitidas por la ESP         
PQRSD remitidas en el buzón     
Anexar formato de seguimiento PQRSD 

 

ACTAS DE VECINDAD, ACTAS DE ENTORNO Y PERMISOS DE 
SERVIDUMBRE 

 
Para el periodo no se realizan actas de vecindad ni entorno  
	

Sector - Nombre del 
propietario o 

Acta De 
Vecindad -

Acta De 
Entorno - 

Permisos De 
Servidumbre 
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representante del predio Inicial Inicial (Motivo) 
Caseta de bascula pesaje 
camiones de basura y 
bascula  

 
1 

 

    
TOTAL ACTAS  1  

	
Informar sobre las dificultades obtenidas a lo largo del proceso de levantamiento 
de las actas de vecindad y entorno en este periodo.  
 
No se han levantado actas de vecindad  
 
 Indicador de gestión  

• Número de actas de vecindad de inicio levantadas/ Número de actas 
planeadas según el polígono a intervenir: 0/0 

• Número de actas de entorno de inicio levantadas / Número de actas inicio: 1/1 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 
	

Capacitación A Trabajadores  

En este periodo no se dictaron capacitaciones a las los empleados 

Capacitaciones A Trabajadores  
Ejes Temáticos 
Desarrollados Fecha Objetivo Asistentes 

    
 

Capacitación A Comunidad  

No se han generado capacitaciones a la comunidad. 
	

Capacitaciones A Comunidad  
Ejes Temáticos 
Desarrollados Fecha Objetivo Asistentes 

    
 

 

PROTECCIÓN PERSONAL EN OBRA 
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Al personal visitante no se le realizó entrega de elementos de seguridad 

 

ELEMENTOS	DE	SEGURIDAD	PERSONAL	 CANTIDAD	 QUIEN	RECIBE	
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COMITÉS	TÉCNICOS	DE	OBRA	
	

N°	DE	COMITÉ	 FECHA	 ORGANISMOS	
ASISTENTES	

TEMAS	
ABORDADOS	 COMPROMISOS	

5	 9-11-2023	 Contratista,	
Municipio,	
interventoría	
EAP	Contratante,	
Gobernación	de	
Antioquia,		

Formas	y	
procesos	de	
acreditar	el	
contrato	

Presentar	informes	e	iniciar	procesos		de	cobro	antes	del	25	de	
noviembre	de	2023	

	 24-11-2023	 Contratista,	
Municipio,	
Interventoría,	
EAP	Contratante	

Validación	de	
estructura	de	
soporte	y	
contención	

	

TOTAL	COMITÉS	
EN	EL	MES	 2	 	 	 	

TOTAL	COMITÉS	A	
LA	FECHA	 6	 	 	 	
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DIFICULTADES	PRESENTADAS	DURANTE	EL	PERIODO	REPORTADO	
Durante	el	periodo	no	se	han	reportado	dificultades		

SEGURIDAD	INDUSTRIAL	Y	CAPACITACION	
 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Para los trabajadores ingresados en este periodo se anexa 

- Copia de la cédula legible del trabajador 
- Certificación de afiliación ARL 
- Certificado Fondo de pensión  

 

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN SST 

Fecha Temas Dr (min) N° EMPLEADOS Responsable 

14-11-23 Tareas de alto riesgo  35 5 Carlos Moreno 

 

INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN GENERAL 

Durante el periodo del presente informe se llevaron a cabo las siguientes actividades: 
 

Fecha Temas Dr (ha) Responsable 

14-11-23 Que vamos a hacer, para que  lo vamos a hacer 0,3 Carlos Moreno 

14-11-23 Preparación y respuesta ante emergencias  0,5 Carlos Moreno 

 

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

Durante el periodo del presente informe se entregaron los siguientes elementos de 
protección personal: 

 

ITEM DESCRIPCIÓN 
ELEMENTOS INTERVENTORÍA CONTRATISTA 

 
OBSERVACIONES 
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1 Casco de seguridad    

2 Guantes tipo vaqueta    

3 Guantes caucho  X  

4 Guantes con 
recubrimiento de nitrilo  X  

5 Careta de protección 
facial    

6 Protección auditiva    

7 Protección visual  X  

8 Otros    

TOTAL ELEMENTOS 
ENTREGADOS    

 
Tabla 6: Relación entrega de elementos de protección personal 
Ver Anexo  Registro entrega de epp. 
 

ENTREGA DE DOTACIÓN 

 
ITEM 

 
DESCRIPCIÓN 
ELEMENTOS 

 
INTERVENTORÍA 

 
CONTRATISTA 

 
OBSERVACIONES 

 

1 Camisa manga larga  x  

2 
Calzado con puntera de 

seguridad  x  

3 Pantalón u overol  x  

4 Chaleco  x  

5 Otro    

TOTAL ELEMENTOS 
ENTREGADOS    

Tabla 7: Relación entrega de dotación 

Ver Anexo Registro entrega de dotación. 
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TRABAJO DE ALTO RIESGO 

En el desarrollo de las actividades constructivas del periodo mes de noviembre se realiza 
trabajo en espacios confinados. 

TRABAJO EN ALTURAS 

Durante el mes de noviembre no se realizaron actividades relacionadas con trabajo en 
alturas. 

 

TRABAJOS EN CALIENTES 

Durante el mes de noviembre no se realizaron actividades relacionadas con trabajo en 
caliente. 

 

ENERGÍAS PELIGROSAS  

Durante el mes de noviembre no se realizaron actividades relacionadas con energías 
peligrosas. 

 

ESPACIOS CONFINADOS 

Durante el mes de noviembre se realiza actividad relacionadas con espacios confinados  

 

Descripción de actividades:  Excavación para la construcicoón y vaciaso de pilas de los 
ejes D1 y D8 
 
Permisos de trabajo realizados en el mes  
Anexo. Actividades realizadas en el mes. 

 

CARACTERIZACIÓN DE AUSENTISMO 

Para el periodo no se reporta ausentismo laboral. 

 

REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS 

Para el periodo del presente informe no hay reporte de actos o condiciones subestándar. 

 

 

 



B	INFORME	MENSUAL	SOCIAL	DE	OBRA-	
CONTRATISTA	

	

Carrera 47 No. 49 – 12 Oficina 903 – Ed. Beneficencia de Antioquia – Tel.: (4) 383 91 11 
www.antioquiapda.com 

 

INSPECCIÓN DE SEGURIDAD 

Para el periodo del presente informe se realizaron las siguientes inspecciones en 
seguridad en el proyecto: 
 
- Botiquín 
- Condiciones generales 
Anexo. Inspección de seguridad 

COPASST 

El día 10 de noviembre se reunió el COPASST 

Anexo. Reunión Copasst. 

 

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 

No se realizó reunión del COCOLAB 

MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS 

Para el periodo no se requiere actualización de matriz de peligros 

 

PREPARACIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 

 

COMITÉ DE EMERGENCIA 

Anexar descripción en el informe.  

 

ANEXOS ADICIONALES 

DESCRIPCIÓN APLICA (SI/NO) 

a. Paz y salvo, liquidaciones NO 

b. Actualización de la matriz IPEVR NO 

c. Preoperacional de herramientas, equipos, vehículos y 
maquinaria 

SI 

d. Preparación y atención de emergencias NO 
e. Investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo, 

lecciones aprendidas, ejecución de planes de acción. 
NO 

 

REGISTROS FOTOGRÁFICOS 
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NOMBRE:  Comité de obra 
LUGAR:     Alcaldía municipal  
EVENTO:   Reunión con el supervisor del contrato 
FECHA:     9-11-2023 
 

 
NOMBRE:  Comité de obra 
LUGAR:     Alcaldía municipal  
EVENTO:   Reunión con el supervisor del contrato 
FECHA:      7-11-2023 
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NOMBRE:  Pausa Activa 
LUGAR:     Planta de Compostaje  
EVENTO:   Pausa Activa 
FECHA:     18-11-2023 
 

 

  
NOMBRE:   
LUGAR:     Planta de Compostaje  
EVENTO:   Excavación Viga eje A 
FECHA:     9-11-2023 

NOMBRE: CONSTUCCION DE PILA  
LUGAR: PLANTA DE COMPOSTAJE  
EVENTO:  
FECHA:14-11-23 

 

	

Números	telefónicos	de	las	instituciones	en	caso	de	emergencia	
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INSTITUCIÓN	 TELÉFONO	 CORREO	
Bombero	El	Peñol	 3206441875	 	
Policía	Nacional	El	peñol	 3152279612	 	
	

	
Elaboró	informe	

	

	

CARLOS	DAVID	MORENO	CASTAÑO	

Cargo:	Gestor	SSST	
Email:	conestructurarsas@gmail.com	
Celular:	3006019155	
	




